
Acte pel dia mundial de la salut mental  a l’Hospitalet: "La integració sociolaboral de les persones amb 
trastorn mental" 
    
 
El passat 10 d'octubre, dia mundial de la salut mental, es va fer una sessió de formació per els tècnics 
d'ocupació de l'Ajuntament de l'Hospitalet de Llobregat, amb el títol de "La integració sociolaboral de les 
persones amb trastorn mental". L'objectiu de la trobada era poder des-fer alguns prejudicis i creences 
errònies sobre determinats temes al voltant d'aquest col·lectiu. 
 
Es va fer una taula formada per Glòria Querol, psicòloga i coordinadora de l'Oficina Tècnica Laboral 
(OTL) de l'Hospitalet que a més de ser una de les organitzadores i inspiradores de l'acte, va moderar i 
presentar a la resta de membres de la taula, composada per la Psiquiatra Clara Bosque de l'Hospital de dia 
d'adults de Santa Eulàlia que va parlar de Què es considera malaltia mental? Què són els Trastorns 
mentals severs (TMS)?, Prejudicis i creences sobre aquests TMS i Com es poden fer les derivacions a la 
xarxa de salut mental quan es detecta alguna persona que requereix de suport i ajut. També es va comptar 
amb la presència de Sergi Raventós, tècnic de la Fundació els Tres Turons i assessor de Fòrum de Salut 
mental de la OTL de l'Hospitalet que va parlar de quines són les característiques i quines necessitats 
d'inserció laboral presenten i quins són els recursos laborals actualment existents. Després va intervenir 
Mireia Martínez, psicòloga de la OTL, que va explicar l'evolució de les OTL i va parlar de les 
característiques i les principals intervencions que ofereix la OTL i també sobre la necessitat d'estar 
coordinats amb els altres dispositius de la xarxa de formació i ocupació municipals. Posteriorment es va 
donar lloc a les preguntes i al debat on van sortir temes diversos com "què s'ha de fer quan es detecta en 
els serveis d'ocupació a algú que no està bé?", "la importància de tenir uns certs coneixements sobre salut 
mental per part dels tècnics de formació de les Escoles Taller o Cases d'Ofici" o "el paper que tenen les 
empreses respecte a aquest col·lectiu". 
 L'acte va comptar amb la presència de més de 30 tècnics dels serveis d'ocupació i formació i altres 
membres de la xarxa de salut mental municipal.  Va ser una trobada interessant on van confluir 
professionals de diferents àmbits que poden jugar un paper molt important per tal d'afavorir la inserció 
laboral d'aquest col·lectiu. En definitiva, una manera prou adequada de cel·lebrar el dia mundial de la 
salut mental. 
 


